
Einladung  zum  Arbeitskreis
Personalmanagement

Motiviertes Personal ist gerade in Zeiten des
Fachkräftemangels einer der wesentlichen
Erfolgsfaktoren von Unternehmen. Gelingt es

Führungskräften, ihre Mitarbeiter dauerhaft für ihre Arbeit zu begeistern,
bedeutet dies ein Gewinn für alle. Hilfreich ist dabei die MotivStrukturAnalyse
MSA®. Sie ist ein Tool, mit dem das intrinsische Antriebs- und
Motivationspotential von Mitarbeitern ermittelt wird. Mit Hilfe dieser
Informationen ist es möglich, Engagement, Leistung und Zufriedenheit der
Mitarbeiter dauerhaft zu erhöhen und so den Unternehmenserfolg zu steigern.

Wie  das  geht,  erfahren  Sie  von  Katja  Löhndorf,  Geschäftsführerin  der  MLU
Matthias Leimpek Unternehmensberatung und Expertin für Mitarbeiterauswahl
und  -entwicklung,  im  Rahmen  des  kostenlosen  Arbeitskreises
Personalmanagement  am  12.09.2019  von  17  Uhr  bis  20  Uhr  im  Hotel
Lahnschleife,  Hainallee  2  in  35781  Weilburg  in  ihrem  Impulsvortrag
„Mitarbeiterauswahl  und  –  entwicklung  mit  der  MotivStrukturAnalyse  MSA®“
Diskutieren Sie anschließend mit Katja Löhndorf und nutzen Sie die Möglichkeit
zum  Gedankenaustausch  mit  anderen  Interessierten.  Im  Anschluss  an  die
Veranstaltung können Sie bei einem Imbiss netzwerken. Wir freuen uns auf Ihre
Teilnahme. Bitte melden Sie sich bis zum 05.09.2019 per Mail kostenlos unter
info@business-campus-lahn.de an.
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